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Af hverju nytt vaktakerfi? F:l oy

« Samid var um aod fella nidur greidslur vegna neysluhléa i
Kjarasamningum idn- og taeknifolks i kjarasamningum
2019 og toku breytingar gildi 2020.

« Pad kom fljott i ljos ad pessar breytingar hentudu mjdg
lla 1 vaktavinnu par sem erfitt er ad skipuleggja neysluhlé.

« MATVIS 0g SA sémdu pvi um nytt kerfi sem & ad einfalda
Nlutina.

* Felagsmenn eiga ad koma jafn vel ut launalega fyrir og
eftir breytingu.

« Nytt vaktafyrirkomulag a adeins vido um veitingageirann.




Launabreytingar

1. mai haekka taxtar MATVIS og verda jafnir launatdxtum
annara lon- og taeknifolks.

e Taxtalaun haakka um 2,11%.

 Pau sem vinna i vaktavinnu fa svo 2% alag a grunnlaun sin
fra 1.5.2024.

* Daemi-

« Nyutskrifadur sveinn 1.2.2024 - 553.595 kr.

* Nyutskrifadur sveinn 1.5.2024 - 565.282 kr.

* Nyutskrifaour sveinn 1.5.2024 - 576.588 kr (i vaktavinnu)




I d FAGFELOGIN

- ekkert fusk!

Vinnutimi

+ Vinnutimi fré 2020 hefur verid 156-160 virk - klukkustunc
neysluhléa. (Um 169-170 kist @ manudi med ﬁ @‘-"

* Breyting sem verdur 1.5.2024 e 15 m»
Mmed neysluhleum.

A 12 kist vakt eru greidd neysl" =~ ” -




Fd HUSFAGFELAGANNA

Vinnutimi framhald 1

e Fyrstu 166,5 klst 8 manudi & ad greida dag
dagvinnutimabili eda vaktaalag pegar vakt
a Vio.
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Fd HUSFAGFELAGANNA

Yfirvinna

e Yfirvinna 1 er 1% af dagvinnulaunum.
* Daemi I
 Dagvinnulaun 600.000 * 1% = 6000

* Greida skal yfirvinnu 2 eftir 1733
183 83 klst @ manudi.

e Daemi
 dagvinnulaun 600.000 * 115%
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Vaktaalog

o Virkum ddgum a milli 17:00-00:00 er 31% alag. (var 33%)
« UM helgar fra 08:00-00:00 er 31% alag (var 45%)

* Alla daga fra 00:00-08:00 er 45% alag. (var 45%)

« Markmidid ad einfalda kerfid og haekka grunnlaunin.



Hvernig reiknar pu timakaup

* Fyrir breytingar var reiknad ut timakaup fra deilitdlunni
156 Klst.

* Daemi 600.000/156=3.846 kr.

o Eftir breytinguna er reiknad Ut timakaup fra deilitdlunni
166,5 Klst.

« Daemi 612.000/166,5=3.675 kr.

* Timakaupid laekkar en grunnlaunin haekka utaf 2%
alaginu.



Adrar breytingari
vaktavinnukaflanum

2.4.5. Breyting a fyrirkomulagi vakta er pvi adeins heimil, ad vidkomandi starfsmenn hafi
sampykkt hana og skal fyrst koma til framkvemda manudi eftir ad pad hefur verid sampykkt
nema samkomulag verdi um annad. Heimilt er p6 ad gera tilfallandi breytingar 4 voktum med
samkomulagi. Vinna sem pannig er unnin utan vaktskrar er greidd med dagvinnukaupi a
dagvinnutimabili en vaktaalagi skv. gr. 1.9. eftir pvi sem vid & fram ad 100% starfi skv.
kjarasamningi en yfirvinnukaupi skv. gr. 1.7. eftir pad.



Fraedsluhlutverk Fagfélagana

* Vio viljum vera i godu sambandi vid félagsmenn okkar og
launagreidendur.

e Ekki hika vid ad hafa samband vid okkur.
e Simi 540-0100

 Netfang matvis@matvis.is eda benony@fagfelogin.is
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Spurningar?
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